
令和 5 年 4 月 15 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

サンケア赤土

毎週　木・金

有料老人ホームのご利用者さま居室清掃・シーツ交換

利用者：数曜日によって2～3名

＜目的＞

施設外就労による、工賃向上

介護施設の職員不足緩和

施設外就労での活動による多様な働き方の習得

＜成果＞

施設外就労の成果で、やりがいの向上、技術の習得

が得られた。

課題点：利用者さんによって成果にばらつきがある

誰が行っても同じクオリティでの作業のマニュアル化

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 サンケアワークス

事業所番号

1712201209

連携先の企業等の意見または評価

住　所 白山市田中町304-1 管理者名 茅山　朋子

電話番号 076-275-7007 対象年度 令和4年度

地域連携活動の概要

上記成果記載にもあるように、利用者様によりスキルの差は否めないが、1人ではなく複数名を作業を行うこと

や当企業からも1名作業協力をしていることにより連携が図れており、特に顧客からのクレームはない。

介護施設では介護職員の不足が大きな問題となり、人材不足により高齢者が受けたいサービスが受けられないと

いう問題があり、現職の介護職員が高齢者の直接的な身体介護に専念することができ、サービス供給が滞らない

為にこの施設外就労でのシーツ交換作業は貴重な存在と感じています。また施設外就労をしている利用者様が自

分たちが役割のひとつとして責任感を持つなどの施設外就労に対し前向きかつ意欲的や協力的に行われているこ

とが施設内での雰囲気作りに貢献していることも感じています。引き続きご協力いただけると幸いです。

連携先企業名 サンケア赤土 担当者名 中山　大輔

様式１様式１


