
（別紙３）

～ R８年　１月　３１日

（対象者数） 24 （回答者数）
24

～ R８年　１月　３１日

（対象者数） 8 （回答者数）
8

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

継続

2

継続

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

事業所内での研修

2

3

○事業所名 サンケアキッズ

○保護者評価実施期間
R７年　４月　１日

○保護者評価有効回答数

R７年　４月　１日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
R8年　２月　１６日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

職員の育成 全体に【わからない】の回答が増えた。質問の意味が分から

ない、行っている支援と結びついていない者がいるというこ

と。

環境・体制整備

適切な支援の提供

保護者との情報共有

保護者との連絡・共有

職員間での日々の支援方法や様子の共有(記録・朝礼)

業務改善 事業所外の研修への積極的な参加

事業所ないでの支援会議(事例の検討など)

事業所における自己評価総括表（放課後等デイサービス）公表


